Carte Blanche

nieruchomosci - wykoficzenia wnetrz

REGULAMIN WYPOZYCZALNI CARTE BLANCHE

Regulamin okresla warunki wynajmu narzedzi i elektronarzedzi pomiedzy CARTE BLANCHE jako Wynajmujacy i Najemca
okreslonym w umowie wynajmu sprzetu, ktéry akceptuje i zobowigzuje sie przestrzegac regulaminu:

§1 OPLATA ZA WYNAIJEM

1.Najemca zgadza sie zaptacic catg naleznosc za kazdg godzine lub dobe wypozyczenia, zgodnie z obowigzujgcymi taryfami
dla kazdego urzadzenia.

2.0ptaty za wynajem pobierane sg wg stawki obowigzujacej w dniu wypozyczenia, cennik dostepny na stronie
www.carteblanch.biz.pl

3.Przy wypozyczeniu zostaje pobrana kaucja zwrotna, ktdra jest ewentualnym zabezpieczeniem

dla wynajmujacego w przypadku wyniktych strat, uszkodzen, kradziezy lub dewastacji podczas

eksploatacji sprzetu.

§2 WYNAJEM | ZWROT

1.Godzina (czyli 60minut) najmu liczona jest od momentu wydania sprzetu. Kazda rozpoczeta godzina liczona jest jako petna
godzina najmu.

2.Doba wynajmu liczona jest do 24 godzin od momentu wypozyczenia. Nie zwrdcenie urzgdzenia w uzgodnionym terminie
oznacza przedtuzenie wypozyczenia o nastepng dobe wynajmu, w wysokosci 200% ceny najmu.

3.Najemca zobowigzuje sie do poinformowania wypozyczajgcego o zmianie terminu zwrotu urzadzenia.

4.NIE NALICZANE SA STAWKI ZA NIEDZIELE (nie dotyczy urzadzen moggcych pracowac w te dni np.

osuszacz).

5.Wynajmujgcy gwarantuje dziatanie i dobry stan techniczny urzadzenia.

6.Najemca oswiadcza, iz znany jest mu stan techniczny przedmiotu najmu i nie wnosi co do niego jakichkolwiek zastrzezen.
7.Najemca zobowigzany jest zwrdci¢ urzadzenie w terminie okreslonym w karcie wydania, w godzinach otwarcia
wypozyczalni (tj. 7:00-17:00), z kompletem wyposazenia, sprawne, w stanie nie wskazujacym na uszkodzenia i
nieodpowiednia prace oraz w stanie niepogorszonym ponad normalne zuzycie.

8. Najemca zobowigzany jest zwréci¢ urzadzenie wyczyszczone z zabrudzen powstatych podczas uzytkowania, w innym
razie Najemca zostanie obcigzony kwotg 50 zt za ustuge czyszczenia.

9.Wypozyczenie obejmuje standardowe wyposazenie urzadzenia.

10.Wydanie oraz zwrot urzadzenia nastepuje na podstawie umowy najmu sprzetu —podpisanej przez Najemce

i Wynajmujgcego.

11.Wynajem urzadzenia nastepuje na podstawie waznych dwdch dokumentéw tozsamosci oraz posiadania numeru telefon
do kontaktu z Najemca.

12.Faktury VAT lub paragony bedg wystawiane w dniu zwrotu sprzetu.

§3 WARUNKI UZYTKOWANIA

1.Urzadzenie musi by¢ uzywane zgodnie z jego przeznaczeniem -okreslonym w instrukcji, i przepisami BHP.

2.W trakcie wynajmu Najemca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za wypozyczone urzadzenie.

3.W trakcie wypozyczenia Najemca zobowigzany jest do sprawdzenia stanu wszelkich materiatéw eksploatacyjnych i czesci
uzywanych, oraz uzupetnienie ich badz wymiane np. oleju silnikowego.

4.Najemca zobowigzany jest do niezwtocznego poinformowania Wynajmujgcego o zmianie stanu technicznego urzadzenia.
5.Skutki uszkodzen, awarii i strat wynikte z nieprzestrzegania instrukcji obstugi urzadzenia oraz zasad BHP

pokrywa Najemca.

6.W przypadku uszkodzenia przedmiotu najmu Najemca pokrywa koszty tj. robocizna oraz czesci zamiennych.

7.Do napraw oraz przegladéw urzgdzenia upowazniony jest wytgcznie Wynajmujacy.

8.Termin napraw uzalezniony bedzie od posiadania odpowiednich czesci zamiennych.

9.Uzywanie przez osobe trzecig urzadzenia, mozliwe jest tylko na odpowiedzialnos¢ Najemcy.

10.Wypozyczalnia nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki uboczne i/lub nastepstw awarii urzadzenia jak:

uszkodzenia ciata, straty materialne, utrata przewidywanych zyskow. Najemca zrzeka sie wszelkich roszczen wobec
wynajmujacego z tytutu wypadkow, poniesionych szkdd lub obrazen powstatych w trakcie korzystania

Z Wypozyczonego sprzetu.

11.Najemca nie moze scedowac swych praw i obowigzkéw wynikajgcych z regulaminu.

12.Ewentualne spory, moggce wynikaé w zwigzku z wykonaniem przedmiotu umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu sagdowi
powszechnemu wtasciwemu ze wzgledu na siedzibe Wynajmujgcego.

13.Spory wynikajgce z interpretacji niniejszego regulaminu rozstrzygane bedg zgodnie z Kodeksem Postepowania
Cywilnego.



§4 DOKUMENTY POTRZEBNE PRZY PIERWSZYM NAJMIE

1.Spétki jawne, komandytowe, komandytowo-akcyjne, Z 0.0., S.A.:
¢ Wszelkie dokumenty pobrane zostang przez pracownika firmy Carte Blanche (dokumenty rejestrowe: KRS, REGON)

2.Jednostki budzetowe/samorzadowe:

¢ Wszelkie dokumenty pobrane zostang przez pracownika firmy Carte Blanche

e Zamowienie i upowaznienie do odbioru sprzetu powinno by¢ podpisane przez kierownika jednostki
budzetowej/samorzadowej lub inng osobe/osoby formalnie uprawnione do reprezentacji podmiotu.

3.0soby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg, spétki cywilne:

* Dowdd osobisty wtasciciela/wspdlnika

¢ Dla spotki cywilnej oryginat aktualnej umowy spétki cywilnej do wgladu

* Wszelkie dokumenty pobrane zostang przez pracownika firmy Carte Blanche (dokumenty rejestrowe: REGON, wypis z
CEIDG (wszystkich wspdlnikow)

UWAGA: Pierwszy wynajem moze by¢ dokonany wytacznie osobiscie przez wtasciciela/wspdlnikéw spétki cywilnej.
Upowaznianie innych oséb do dokonywania dalszych czynnosci odbywa sie wytgcznie osobiscie przed Pracownikiem
Oddziatu Carte Blanche. Wyjatek stanowi przedstawienie Pracownikowi Carte Blanche przez inng osobe oryginatu
petnomocnictwa notarialnego do uprawniajacego jg do reprezentacji w zakresie dokonania wynajmu.

4.0soby fizyczne (mozliwe jest wynajecie maszyny do wartosci 10 000 zi)
¢ Dokument ze zdjeciem potwierdzajgcy PESEL (dowdd osobisty).

5.Podmioty zagraniczne:
¢ Dokumenty rejestrowe- wpis do ewidencji/rejestru oraz dokument potwierdzajgcy nadanie numeru podatkowego.
Podpisanie dokumentéw najmu mozliwe jest zgodnie z zapisami dotyczgcymi reprezentacji w dokumentach rejestrowych.



